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Projektteam und Ansprechpersonen

Die Aktion Jugendsport wird in Kooperation des ASVO Bundessekretariats mit dem ASVO
Steiermark durchgefuhrt. Die regionale Projektleitung in der Steiermark obliegt Georg Rot-
henburger und Silvia Moser.

E-Mail: richtigfit-stmk@asvoe.at

Telefon: Georg Rothenburger: 0664 [ 284 84 06 Silvia Moser: 0677/ 621 115 85

Postadresse:

ASVO Steiermark
Herrgottwiesgasse 260
8055 Graz

Unser Ziel ist es, das in Vorarlberg bereits 2 Jahre als Pilot durchgefihrte Projekt in der Stei-
ermark weiter zu fihren und zu etablieren. Dabei sind wir einmal mehr auf Ihr Engagement
und lhre UnterstUtzung angewiesen.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit mit Ihrem Verein!

& /4/ .
' ////W (Vs
Georg Rothenburger Silvia Moser

lhr AJS-Team
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Kindern kann man nie friih genug zeigen, wie
vielseitig und vor allem lustig Sport sein kann.
Die Aktion Jugendsport ist eine tolle Chance die
verschiedensten Sportarten einfach kennen-
zu lernen und die Freude an der Bewegung fiir
sich zu entdecken."

Maria Hochegger, Running Team Lannach ‘) A K T’ 0 N

ujwwl.s?érl‘

Der ASVO férdert in der Steiermark
breitensportorientierte Jugendangebote in Sportvereinen!

Die Jugend in lhrem Verein - aktiv?

oder am Verschwinden?

Daniel Woger, Graz ggers
Aktion Jugendsport bietet eine perfekte

Plattform, um Kindern und Jugendlichen Informationsveranstaltungen:

die Elemente Bewegung und Sport Termin 1: 21.9.2016 von 18 bis 20:00 Uhr.
in deren verschiedensten Termin 2: 28.9.2016 von 18 bis 20:00 Uhr.
Formen niher zu

bringen.”

Ort: ASVO Steiermark, Herrgottwiesgasse 260, 8055 Graz.

Anmeldung zu den Informationsabenden bis 14.09.2016 und weitere
Informationen unter
rothenburger@uasvoe-steiermark.at

Dieses Projekt wird aus Mitteln des Bundes- Sportforderungsfonds gefordert.

Worum geht’s bei Aktion Jugendsport?

Mit der Aktion Jugendsport kann Ihr Verein ein
Breitensportangebot fiir Jugendliche optimieren oder ein
Neues schaffen. Jugendliche im Alter zwischen 10 und 18
Jahren sind die Zielgruppe.

Vorteile fir lhren Verein

+  Foérderung in der Héhe von € 1.000,—

*  Know-how zu Trends im Jugendsport

«  Unterstitzung bei der Planung und
Bewerbung Ihrer Jugendsportangebote

Warum diese Aktion?

- Kostenlose jugendspezifische Aus- und
Fortbildungen fir Ubungsleiterinnen

Jugendliche sind nach wie vor sportbegeistert!
Die Beteiligung an Wettkdampfen nimmt aber

ab und nur noch wenige verspiren die
Berufung zum Spitzensport. Um als Verein
erfolgreich zu sein, empfiehlt es sich, die
bestehenden Angebote fir junge Menschen in
So funktioniert’s ... Ihrem Verein zu beleuchten und gemeinsam
Méglichkeiten fur Anpassungen zu
entwickeln. Denn die Jugendlichen von heute
sind die Ubungsleiterlnnen, Trainerlnnen und

Bei einem Infoabend erfahren Funktionarinnen und
Ubungsleiterinnen die Details zur Aktion Jugendsport. Ein kostenloser
Workshop bietet zahlreiche Informationen und interessante

Praxisanrequngen fir die Jugendarbeit in Ihrem Verein. Das /
geférderte Breitensportangebot soll iber 2 Semester lang in einer fiir )

Funktionarinnen von morgen!

den Verein passenden Form stattfinden.
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Projektbeschreibung fir Vereine und Ubungsleiterinnen

Worum geht'’s bei Aktion Jugendsport?

Die Begeisterung von Jugendlichen fir Bewegung und Sport ist nach wie vor ungebrochen!
Doch scheint der Trend eher in Richtung selbstorganisierter Sport und verstérkt weg vom
Vereinssport zu fihren. Im Speziellen sind die Beteiligungen an Wettkdmpfen und damit die
Berufung zum Spitzensport ricklaufig.

Dies sollte die Vereine veranlassen, ihre bestehenden Angebote fir junge Menschen zu be-
leuchten und an die Bedirfnisse der Jugendlichen anzupassen. Denn die Jugendlichen von
heute sind die Ubungsleiterinnen, Trainerlnnen und Funktionérinnen von morgen!

Die Aktion Jugendsport wird als Projekt in der Steiermark durchgefiihrt. Ziel des ASVO ist es,
mit dieser Aktion die Etablierung breitensportorientierter Angebote fir Jugendliche im Al-
ter zwischen 10 und 18 Jahren zu unterstitzen. Der ASVO bietet im Rahmen der Aktion Ju-
gendsport folgende Leistungen fir die Vereine an:

e Forderung des Vereins in der Hohe von € 1.000,-

e Veranstaltung eines Informationsabends und eines Workshops zur Vermittlung von
theoretischem Know-how und Praxisanregungen fir die Jugendarbeit

e Vermittlung von Informationen z.B. zu Jugendtrends

e Betreuung des Vereins durch persénliche Ansprechpartnerln im ASVO Steiermark

e Unterstitzung des Vereins bei der Planung, Bewerbung und Durchfihrung des
Breitensportangebots fir Jugendliche

e Organisation von 1 — 2 Stammtischen, um den Austausch zwischen den Vereinen
anzuregen

e Durchfihrung von 1 -2 Fokusgruppendiskussionen

e Finanzierung der Teilnahme an einer jugendspezifischen Aus- oder Fortbildung des
ASVO fir bis zu 2 Personen pro Verein wihrend der Projektumsetzung

e Kostenlose Teilnahme an der ,Basisqualifikation Jugendcoach" fir alle Jugendli-
chenim Verein wahrend der Projektumsetzung

So funktioniert’s
Der Verein hat folgende Teilnahmebedingungen zu erfillen:

e Fragebogen zum Ist-Stand des Vereins ausfillen

e eine Kooperationsvereinbarung unterzeichnen

e am Workshop Aktion Jugendsport teilnehmen

e ein Breitensportangebot fur die Zielgruppe der 10- bis 18-Jahrigen konzipieren, or-
ganisieren, bewerben und umsetzen

o die Abrechnung des Projekts durchfihren sowie an der Evaluation und Dokumenta-
tion mitwirken
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Der Fragebogen

Im Vorfeld des Informationsabends wird ein Fragebogen an die angemeldeten Vereine ver-
schickt. Dieser sollte ausgefUllt postalisch bzw. per Mail an den ASVO Steiermark (richtigfit-
stmk@asvoe.at) zurickgesendet oder spatestens zum nachsten Meeting mitgebracht wer-
den.

Die Kooperationsvereinbarung

Als Voraussetzung fir eine partnerschaftliche Projektumsetzung unterzeichnen beide Ko-
operationspartner eine Kooperationsvereinbarung. Sie soll spatestens beim Workshop un-
terfertigt dem ASVO vorliegen.

Der Workshop Aktion Jugendsport

Die Projektumsetzung sieht die Teilnahme von 1 — 2 Personen pro Verein am Workshop vor.
Die Dauer des Workshops betrdgt ca. 6 — 7 Stunden, er kann an einem Tag oder aufgeteilt
auf drei Abende stattfinden.

Beim Workshop sollen Ideen fir ein breitensportorientiertes Vereinsangebot diskutiert und
weiterentwickelt werden. Falls noch keine Ideen vorhanden sind, soll ein konkretes Angebot
erarbeitet werden. Ebenso werden verschiedene Wege der Bewerbung des Sportangebots
aufgezeigt. Die Vorstellung etablierter Jugendsportangebote soll neue Impulse und Anre-
gungen bieten. Geplant ist auch, verschiedene Referentinnen aus lokalen Jugendorganisati-
onen(z.B. Dachverband der offenen Jugendarbeit, LOGO Jugendinfo,...) einzuladen, um
den Vereinen mit Rat und Tat zur Seite zu stehen.

Kriterien fur ein breitensportorientiertes Angebot

e Spal stehtim Vordergrund!

e Die Teilnahme der Jugendlichen am Angebot basiert auf Freiwilligkeit. Es besteht
keine Verpflichtung an Wettkampfen teilzunehmen.

e Das Angebot kann sportartspezifisch oder polysportiv sein.

e Essoll abwechslungs- und variantenreich sein.

e Das Angebot soll Burschen wie Madchen gleichermal3en ansprechen oder speziell
auf die Bedirfnisse eines Geschlechts ausgerichtet sein.

e Die Interessen und Winsche der Jugendlichen sollen beriicksichtigt und eine aktive
Einbindung bei Gestaltung des Breitensportangebots ermdéglicht werden.

Umsetzung des Breitensportangebots
e Das Angebot soll in einer passenden Form fir den Verein/Sportart und Uber einen
Zeitraum von zwei Semestern durchgefihrt werden (z.B. 1 — 2 mal pro Woche, ge-
blockt jeden Monat, 0.a.)
e Am neuen Angebot nehmen mindestens 5 Jugendliche teil.
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Das Angebot wird von einem/r Ubungsleiterln mit entsprechender sportpraktischer
Qualifikation® geleitet.

Es besteht die Bereitschaft, das breitensportliche Angebot fir Jugendliche dauerhaft
zu etablieren.

Der Verein reicht das Angebot fir ein ,Fit fir Osterreich®-Qualitétssiegel ein
(www.fitfueroesterreich.at).

Evaluation und Dokumentation des Breitensportangebots

Der Verein wirkt bei der Evaluation mit und unterstitzt das Projektteam bei der Dokumen-

tation durch:

Aufzeichnung der Einheiten (Datum, Dauer) und der Teilnehmerinnen
(weibl./méannl./Gesamtanzahl)

Rickmeldungen an die regionale Projektleitung

die Teilnahme an Fokusgruppendiskussionen

die Erstellung von Fotos

die Erstellung eines Abschlussberichts (empfohlene Vorlage Arbeitsblatter 1-5)

Termine zur Evaluation und Dokumentation

0 Winter 2016 telefonisches Ricksprache mit regionale Projektleitung

0 Winter 2016 Fok‘usgru‘ppendlskussmn nach Einladung durch regionale
Projektleitung

0 Frihjahr 2016 Vereirllsbesuche duth regionale Projektleitung, telefonische
Interviews oder Online-Befragung

0O Frihjahr/Sommer | AJS Stammtisch nach Einladung durch regionale Projektlei-

2017 tung
g Sommer 2017 Befragung der Jugendlichen
0 Sommer 2017 Abschlussbericht durch Verein

Die Fokusgruppendiskussion

Im Rahmen der Evaluation des Projektes ist eine Fokusgruppendiskussion geplant. Die

Sichtweise der Teilnehmerlnnen steht bei diesen moderierten Diskussionen in der Gruppe

im Vordergrund. Die Fokusgruppendiskussion soll gemeinsam mit den Vereinsvertreterin-

nen stattfinden. Der Austausch mit und die Inputs aus den Vereinen sind fir das Projekt-

! Der/die Ubungsleiterln muss fachlich qualifiziert sein. Die Qualifikation kann aus einer Ausbildung oder aus der eigenen,
mehrjahrigen Sporterfahrung und dem regelmaf3igen Umgang mit Jugendlichen resultieren. Die Bestatigung des Fach-
konnens erfolgt durch den Verein.
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team und die weitere Projektgestaltung auch in anderen Bundeslandern besonders wert-
voll.

Befragung der Jugendlichen
Ebenso wichtig sind die Rickmeldungen der Jugendlichen, die den Vereinen selbst und dem
Projektteam hilfreich Informationen zur Gestaltung der Jugendarbeit liefern.

UnterstiUtzung und personliche Betreuung

Das steirische Projektteam des ASVO unterstitzt die teilnehmenden Vereine im Rahmen
des Workshops bei der Ausarbeitung des breitensportorientierten Jugendangebots. Des
Weiteren ist eine Unterstitzung des ASVO bei der Bewerbung des Angebots durch elektro-
nische Vorlagen fir Plakate, Flyer im Postkartenformat unter Bericksichtigung der Selbst-
gestaltungsmaoglichkeiten durch den Verein bzw. die Jugendlichen im Verein maglich.

Zusétzlich werden wahrend der Durchfihrungsphase 1 — 2 Stammtische durchgefihrt. Fur
alle Teilnehmerinnen der Aktion Jugendsport besteht dabei die Moglichkeit, sich im Rahmen
der Stammtische untereinander auszutauschen sowie neue und offene Fragen zu klaren.

Bei Fragen konnen sich die Vereine jederzeit an die regionalen Projektmitarbeiterinnen —
Georg Rothenburger und Silvia Moser — telefonisch und via E-Mail wenden.
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Jugendspezifische Aus- und Fortbildungen

Mit dem Aus- und Fortbildungsprogramm des ASVO im Bereich des Jugendsports sollen
Ubungsleiterinnen, die im Projekt ein Angebot leiten oder an der Arbeit mit Jugendlichen
interessiert sind, angesprochen werden. Es ist als Service fir sie gedacht, um das fach- und
methodenspezifische Wissen zu erweitern und neue Ideen fir die Planung und Gestaltung
von Jugendsportangeboten zu erhalten. Die Teilnahme an einem zuséatzlichen Kurs (Ausbil-
dung, Fortbildung oder Workshop) wird wahrend der Projektumsetzung empfohlen und ist
fur ein bis zwei Personen je Verein kostenlos.

Im Schuljahr 2016/17 bietet der ASVO folgende interessante Ausbildungen, Fortbildungen

und Workshops an:

Kurstitel Datum Ort Dauer
Richtig Fit mit Kinderyoga 8.10. Wien 1Tag
Fit for Osterreich — Kongress | 21.-23.10. Saalfelden | 1 Wochenende
Richtig Fit mit Gerateturnen 12.11. Maria 1Tag
fur Kinder Enzersdorf

Richtig Fit mit Freerunning & | 19.11. Innsbruck | 1 Tag
Parkour

Basisqualifikation Jugend- 19.-20.11. Dornbirn 2 Tage
coach

Richtig Fit mit Kinesio-Taping | 4.-5.2.2017 Judenburg | 2 Tage
Richtig Fit ohne Handicap 11.3.2017 Steiermark | 1 Tag
Richtig Fit mit Laufen 31.3-2.4.2017 Hartberg 3 Tage
Richtig Fit im Wasser 12.-13.5.2017 Steiermark | 2 Tage
Richtig Fit mit Parkour & 30.9.2017 Steiermark | 1Tag
Freerunning

Richtig Fit mit Sport Stacking | 30.9.2017 Steiermark | 1 Tag

Die aktuelle Liste an jugendspezifischen Aus- und Fortbildungen ist auf der Homepage des

Sportverbands ASVO (http://www.asvoe.at/ausbildung) abrufbar.

Basisqualifikation Jugendcoach

Zudem bietet der ASVO allen Jugendlichen des Vereins, die an den Bewegungsangeboten
teilnehmen, die kostenlose Teilnahme an der Ausbildung ,Basisqualifikation Jugendcoach*
an. Diese Einstiegsausbildung richtet sich an Jugendliche ab 14 Jahren. Sie werden dazu
motiviert und darauf vorbereitet, auf breitensportlicher Basis in den Kinder- und Jugendein-
heiten der Vereine Aufgaben zu Gibernehmen. Wissen zum Aufbau einer Ubungseinheit so-
wie die Kriterien der Ubungsauswahl unter Beriicksichtigung der notwendigen Sicherheits-
aspekte werden vermittelt. Insbesondere das Anleiten von und das Arbeiten in und mit
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Gruppen sowie die Planung und Durchfihrung von Sporteinheiten stehen im Mittelpunkt
der Ausbildung. Ziel ist, dass die Jugendlichen eine Gruppe mitbegleiten und Stundense-
quenzen unter Aufsicht des/der Leiterln eigenstandig gestalten konnen. In der Steiermark
ist sie fir Herbst 2017 geplant.

Abrechnungsmodalitaten

Pro Verein ist eine einmalige Teilnahme und Férderung maglich.

Die Férderung des Vereins in der Hohe von gesamt max. € 1.000,- wird frihestens 6

Monate nach Unterzeichnung der Kooperationsvereinbarung, nach Vorlage entspre-
chender Belege, ausbezahlt. Voraussetzung ist, dass die angefihrten Teilnahmebe-
dingungen (siehe Seite 5) nachweislich erfillt wurden.

Abgerechnet werden kdnnen:

o Personalkosten (PRAEs) fir das Breitensportangebot
o Materialien fUr das Breitensportangebot

o Hallenmieten bis max. € 300,-

o Werbemittel

o ASVO fremde Aus- und Fortbildungen

Sollten Fahrtkosten, Eintrittsgelder oder Leihgebihren abgerechnet werden wollen,
ist vorab Ricksprache mit Silvia Moser zu halten.

AusschlieBlich Kosten, die im Zusammenhang mit der Aktion Jugendsport stehen, kénnen

abgerechnet werden kdnnen. Alle Kosten, die im Jahr 2016 bereits angefallen sind, sollen

wenn mdoglich noch in diesem Jahr abgerechnet werden.

Abrechnung von Ubungsleiterinnen (Personalkosten)

a)

b)

mittels PRAE - Pauschale Reise- und Aufwandsentschadigung

Abrechnung erfolgt NUR mittels PRAE-Formular (pro Monat und pro Person ist
ein Blatt zu verwenden) — Beispiel siehe Seite 14 u. 15.

Formular muss vom Ubungsleiter bzw. der Ubungsleiterin unterschrieben wer-
den

pro Tag kann max. ein Betrag von € 60,- abgerechnet werden (Tageshochstsatz)
pro Monat betrdgt der max. Abrechnungsbetrag € 540,- (Monatshochstsatz)

ggf. Vereinsstempel und Unterschrift unten rechts nicht vergessen
— Beispiel siehe Seite 14 u. 15.

Bei Uberweisung: Uberweisungsauftrag und Kontoauszug (in Kopie) beilegen

Die PRAE muss im Original an den ASVO Bund geschickt werden

mittels Honorar

Sollte die Abrechnung auf Honorarbasis erfolgen, so ist eine detaillierte Zeitauf-
stellung (Datum und Umfang der Téatigkeit) der Honorarnote beizulegen.
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Abrechnung von Materialien
Es konnen nur Materialien, die fUr die Aktion Jugendsport angeschafft werden, abgerechnet
werden. Die eingereichten Rechnungen missen folgende Kriterien erfullen:
- Originalrechnung
- Name und Anschrift des Rechnungslegers sollte angegeben sein
- Rechnungsempfanger darf NUR der Verein sein, nicht der Obmann und sonstige
Privatpersonen
- Ausstellungsdatum muss angefihrt sein
- Zahlungsgrund detailliert auflisten, z.B. 10 Softbélle, 3 Springseile
d.h. Pauschalierungen, wie z.B. Sportutensilien, vermeiden!
- Zahlungsnachweise beilegen:
o Uberweisungsauftrag und Kontoauszug (in Kopie)
o BeiBarzahlungen ist eine Kopie des Kassabuchs mit Originalstempel und Un-
terschrift des/der Finanzreferentln und des/der Vereinsobmann/-frau erfor-
derlich.

Abrechnung von Werbemitteln

Auch Ausgaben fir die Bewerbung des im Zusammenhang mit der Aktion Jugendsport ste-
henden Angebots kénnen abgerechnet werden (z.B. Drucksorten). Neben der Rechnung
muss auch ein Muster des Flyers, Plakats usw. beigelegt werden!

Abrechnung von ,ASVO fremden" Aus- und Fortbildungen
Sollte zur Einfihrung bzw. Optimierung des neuen Jugendsportangebots eine ,ASVO frem-
de" Aus- bzw. Fortbildung durchgefiihrt werden (z.B. BSO Sportmanagerinnen Ausbildung),
kann diese ebenfalls abgerechnet werden. Vorzulegen sind:
- Ausschreibung der Aus- bzw. Fortbildung
- Kontoauszug iber Uberweisung der Kurskosten des VEREINS (keine Privatper-
sonen!)
- Zertifikat Uber den Abschluss der Aus- bzw. Fortbildung (eingescannt oder in
Kopie)

Abrechnung der Hallenmiete

Die Hallenmiete kann NUR anteilig fir das jeweilige Jugendsportangebot geltend gemacht
werden, also nicht fUr das gesamte Vereinsangebot!

Es kénnen max. € 300, - fir die Hallenmiete abgerechnet werden!

Stichtage fir die Abrechnung

Die Belege kénnen nach Unterzeichnung der Kooperationsvereinbarung beim ASVO Stei-
ermark eingereicht werden.
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Bis langstens Ubermittlung der gesammelten PRAEs und Rechnun-
O 9. Dezember 2016 gen aus 2016 im Original an ASVO Bund + Dokumen-
tation der Einheiten am Datenblatt

Ubermittlung der gesammelten PRAEs und Rechnun-
Bis langstens

gen aus 2017 im Original an ASVO Bund + Dokumen-
9. Dezember 2017

tation der Einheiten am Datenblatt

Wir bitten die Vereine alle Rechnungen und PRAEs im Original (gesammelt) gemeinsam mit
dem ausgefillten Datenblatt bis langstens zu den oben genannten Stichtagen an die regio-
nale Projektleitung

richtigfit-stmk@asvoe.at bzw. an:

ASVO Steiermark

z.H. Silvia Moser
Herrgottwiesgasse 260
8055 Graz

zu Gbermitteln!
Gemeinsam mit der Letztabrechnung sind der Abschlussbericht (empfohlene Vorlage sind
die 5 Arbeitsblatter) und Fotos vom Jugendsportangebot an den ASVO Steiermark zu

Ubermitteln.

Die Vorlage fir das Datenblatt sowie die Arbeitsbldtter sind unter
http://www.vsv.at/downloads/aktion-jugendsport/ zum Download bereitgestellt.

Zudem wird vom ASVO kontrolliert, ob der Verein:
- am Workshop und der Evaluation teilgenommen
- die Kooperationsvereinbarung unterfertig
- den Abschlussbericht verfasst
- die Fotos vom Jugendsportangebot geschickt und
- das Qualitatssiegel fir das Angebot beantragt hat.

Bei Fragen zur Abrechnung stehen wir gerne unter richtigfit-stmk@asvoe.at bzw. telefo-

nisch unter: 0664 [ 191 65 47 zur Verfigung.
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Abrechnungsbeispiel
Beispiel fUr die Abrechnung mittels PRAE — Pauschale Reise- und Aufwandsentschadi-
gung

Der Ubungsleiter Max MUSTERMANN vom Verein ,XY-Sport" halt einmal wéchentlich eine
Einheit des im Rahmen der AJS aufgebauten neuen Jugendsportangebots. Er ist immer
donnerstags 9o min fur die Jugendlichen im Einsatz.

Im September 3 Einheiten (€ 150,-)
Im Oktober 5 Einheiten (€ 250,-)
Summe: 8 Einheiten (€ 400,-)

Max MUSTERMANN muss fir die Monate September und Oktober jeweils das Formular
PRAE (zu finden unter: http://www.asvoe.at/de/service/downloads/pauschale-reisekosten)

ausfillen.

Werden die Einheiten direkt vom ASVO bezahlt, ist es wichtig, den letzten Absatz des
PRAE-Formulars freizulassen (siehe das Beispiel mit 3 Einheiten und € 150,-/Monat).

Erfolgt die Bezahlung des Ubungsleiters bzw. der Ubungsleiterin durch den Verein, so ist
der letzte Absatz vom Verein auszufillen. In diesem Fall ist es wichtig, die Kontonummer
(IBAN) des Vereins auf einem Extrazettel beizulegen (siehe das Beispiel mit 5 Einheiten und
€ 250,-/Monat).
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Auszahlung durch den ASVO

Aufzeichnung l)ber Elnsmzo und Bestétigung iiber den Erhalt von

" 7 hédigung
gem3h § 3 (1) Z 16c ESIG und § 49 (3) Z 28 ASVG
nur far Sportlerinnen, Schieds- / Kampfrichterinnen und Sportbetreuerinnen

Familien- und Vormame Max Mustermann

Sozisiversicherungaummer. 1I2|3I4| Geburtsdatum: |0 {IO 1|8 8|

Wohnanscheift 1, 1234 M: f

1
Der / Die Entschadigungsempfangorin war tatig und ernalt for folgendo Tatigkertion) moglichy:

e fich abee nicht 0 Ansgouch 2u nshimen!

O soertiern 0O Tranern O Letewartia / & on Ome
O spoctarnt s sportsrztin 0 Zewgwartin 0 schiods-  Kamptrichterdn  [J Rennatarin O Hirskran bei Veranstattung
im Monat: September Jahr: 2014 | Verwendungszweck: :m" Wmﬂ'xv

1 €2 BE €| €fs A HE €le €fe €l e
Easizinge und I P I O O O I I O T
(2t Zutreftencen Kaensertagen
s 2 €22 el el €| w €|s  €fzz  efw  el|m  eln e

3 €
eine igung ir Hohe von: 150,00 Euro
in Worten: EINHUNDERTFUNFZIG

E3 gt ein Tage: o € 60.- bei einer € 540,
rBestétigungen des Empféngers / der Empfingerin:
1) der flichkeit
Im Sinne des § 40 (3) Z 28 ASVG Ist / sind die cben angegebene(n) Tatigkeit(en) nicht mein
Hauptberuf und bilden nicht die meiner Ei (Gilt auch fur
[N Hauptbens git auch die Tatgheit s Studertin el ordevicrem Studefornyang) ah Haust s / - mam m Fambemebmnd sosn e Grurdmshrdrne, Frau in
brw. Dvikdiener .

Prsenen [Hupt [Berut von we ud ]
@ Janebenbensg O Nein (Hauptbens)
2) Eli der

Im oben angefUhrten Monat habe ich nur bei eirem einzigen ~ dem unten namentlich genannten — Verein / Verband pauschale
mmuwm und richt auch bel anderen Vereinen / Verbanden.

@ Ja Entachbeng) Nein (Mehvfachbezug)

%Ill

@ |lbamuummeh lBlc: I I Imsc»mm-mm-nm

[eax [4 77 0T0]-[0]0 0 0]-[00 0 0]-[0]0 0 0]-[0]0]0T0]

Mit meiner Unterschrift bestitige ich die Richtigkeit meiner Angaben.

Cf@‘x 7%207%«/)/}
mmmm@

30. Sep 14

Bestatigung des auszahlenden Vereins / Verbandes: o 0530 oL

[Name des Vereins ! m \|Om
Der / Die angefohrte(n) Ensatztag(e) stnmen ut den von uns s gefuien Autzschngen tbaron unc Be‘ o"e . Wird
m . us%ef“\“

Vertandsstempel und Unterschrift om f

Datum
Erlavtorungen und Anwersungen zum Ausfallen entnenmen Sie bitte dem Leltiaden zur Verwendung 405 Formuhu 3
Qusvanian Pauschae Resesufwaadsentschadigung (PRAE) - Stand 102013
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Auszahlung durch den Verein

Aufzeichnung (iber Einsétze und Bestitigung (iber den
P halen Rei fwands hddigungen

@*miB § 3 (1) Z 16¢ ESIG und § 49 (3) Z 28 ASVG
rtlerinn2n, Schieds- / Kam,

Familien- und Vomame Max Mustermann
Sozialversicherungnummer: 1I2|3I4l6nbumdnwn:|0 110 'Is BI ; auf erEIns
Wohnanschrift: M 1, 1234 M of £ t"BZett
Der / Die ‘war 1atig und erhait fur folgende Tatigkeit(en) (Zutreffendes an! e/
[Partskrane sind nur steverlich nicht Regeiurg in Ansses
0 sportiern O Trainecin 0 Lenwartin/ & 0w o
) Sportarzt sportanasn. [ Zeugwartin 0 schiocs- s Kamparchtrtn [ Reenisiterin 3 Hirsxran bei Veranstaitung
im Monat: Oktober Jahr: 2014 | Verwendungszweck: JWW““ ny

1 €2 = ¢fs an €|s €le €| €fe €lo w €|o ¢
:Imw 1 € |12 €13 €14 €15 €16 %0 €17 € |18 € |19, € |20. €
(be zutreflanden Kunrdwingen
o - 21, €|z €| o €| €|2s €l2e. €|z €| €|m €l = €

31 €
eino. igung in Hohe von: 250,00 Euro
in Worten: ZWEIHUNDERTFUNFZIG

s git o 5otz vor € 60, Dol ener manatichen HOChalgranze von € 840.-)
[Bestatigungen des Empfangers / der Empfangerin:
1) dor flichkelt
Im Sinne des § 49 (3) Z 28 ASVG ist / sind die cben angegebene(n) Tatigkeit(en) nicht mein
Hauptberuf und bilden nicht die + meiner (Gét auch for
’N‘w*mﬂ'w.lﬁwumw].*’wlw“‘.ﬂm“-m&n'wn
Jrusbiangidenst brw Zubsener
haten we )

Ja(Neervers) [0 Nein (auptbens)

2) Ei der
Imobonmodnm\enMumhabeiehnurb.l.lmmomb.n—mumnnmwlmgemm-Vnhlvmwm
Relseaufwandsentschadigungen erhakten und nicht auch bei anderen Vereinen / Verbinden.

@ JaErfachbeng) [0 Nein (Mentechvezug)

3) Zahlu odalitiit (Zutreffendes ankreuzen)

[ |Betrag bar eshalten am: 3 0(10|l201 4

=] lmemunmgm lmc. I {BEC - i tnkand récht rotwendig)

powe] [ [ T]-| - - TT-TTT

Mit meiner Unterschrift bestitige ich die Richtigkeit meiner Angaben.

o Yo Lisermeinn
\Datum__ Unierschifl des =my T

=

Vereins / Verb

Verbandsstempel und Unlerschiift 6nes / einer Verens- / Verdands-
\erantwortichen

und zum Austilien Sie bitte dem .
oTrenien igung (PRAE) - Stand: 1072013

Aktion Jugendsport Vereinshandbuch 2016



Eckpunkte - Planung und Umsetzung des Jugendsportangebots

Die angefiihrten Punkte sollen als Fahrplan zur Projektumsetzung dienen.
Die griin formatierten Aufgaben sind optional fiir den Verein.

O Vereinsvorstand ist informiert

] Zielgruppe ist festgelegt

0 mogl. Kooperationen mit dem ASVO Steiermark sind abgesprochen (z.B. ASVO Familiensport-
tag)

0 mogl. Kooperationen mit regionalen Jugendorganisationen und Veranstaltern sind aufgebaut

] Ubungsleiterin fir das Angebot der Aktion Jugendsport steht fest (siehe Checkliste Punkt 7)

0 Die Kosten fir das Jugendsportangebot sind berechnet (z.B. Entgelt fir Ubungsleiterinnen,
Hallenmiete, Materialien, Bewerbung, Aktionstage, Fortbildung fir Ubungsleiterinnen)

0 Das Angebot hat einen Namen
(Gibt es Jugendliche im Verein, ist eine gemeinsame Namensfindung zu empfehlen.)

O Starttermin, Dauer und Haufigkeit des Jugendsportangebots stehen fest

O |Ortle fir die Durchfihrung des Angebots ist/sind festgelegt
(Sportplatz, Schule, Halle, Freibad, Wald, Spielplatz, etc.)

O |Angebotsbeschreibung liegt vor

0 Events zur Bewerbung des neuen Angebots sind geplant (z.B. eigene Informations-, Aktions-,
Schnuppertage)

O Vorlage fur Drucksorten zur Angebotsbewerbung sind erstellt

0 aktive Bewerbung des neuen Angebots ist durchgefihrt (z.B. Mundpropaganda im Verein,
soziale Netzwerke, E-Mail, SMS)

0 Mit Beginn der Sporteinheiten wird der Qualitdtssiegel-Antrag des Vereins fir das Jugend-
sportangebot eingereicht

O Originalbelege von Materialkosten und Hallenmieten liegen gesammelt vor

0 1-2 Personen nehmen wahrend der Projektumsetzung an einer kostenlosen Ausbildung, Fort-
bildung oder Workshop teil

0 Im 2. Semester der Umsetzung liegt ein MaRnahmenkatalog zur FortfGhrung des Jugendsport-
angebots vor
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Checkliste fir das Jugendsportangebot

Das Grundgerist fir ever Vereinsangebot fir Jugendliche steht? Dann betrachtet dieses mit
Hilfe den folgenden Fragen noch etwas genauer!

m Wo kann der Verein gemeinsam mit dem ASVO Jugendliche erreichen? (z.B. ASVO Fa-
miliensporttag mit Attraktionen fir Jugendliche, Sportjugend Actionday)

m Welche Aktionen kann der Verein allein setzen, um Jugendliche zu erreichen? (z.B.
Durchfihrung von Informations-, Aktions-, Schnuppertagen)

m Welche Aktivitaten in der Region kann der Verein nutzen? (Verein informiert sich lau-
fend, was in seiner Umgebung passiert, um bei Events vor Ort prasent zu sein oder mit-
zugestalten)

m Dirfen die Jugendlichen das Vereinsleben mitgestalten?

m Werden Jugendliche von Zeit zu Zeit nach ihren Ideen und Wiinschen gefragt?

m Haben Jugendliche Raum und Méglichkeiten, sich und ihre Wiinsche zu artikulieren,
ohne dass sie gleich an Sitzungen teilnehmen oder Amter ibernehmen missen?

m Welcher Rahmen kann hierfir angeboten werden (z. B. Jugendseite in Vereinszeitung,
Beschwerde-Box,...)?

m Welche Méglichkeiten haben Jugendliche, sich im Verein mit ihrer Clique gemeinsam zu
bewegen?

m Gibt es fir die Heranwachsenden WahImaoglichkeiten an sportpraktischen Aktivitaten im
Verein?

m Wie kdnnen Jugendliche in die Gestaltung des Angebots eingebunden werden?

m Wie konnen die unterschiedlichen Interessen, Bedirfnisse und Leistungsniveaus berick-
sichtigt werden?

m Werden Jugendlichen Spiel- und Bewegungsformen angeboten, um Spafd am "Sich-
Bewegen" zu erleben?

Aktion Jugendsport Vereinshandbuch 2016 17



m Konnen Jugendlich das Angebot und die Inhalte mitgestalten?

m Geben Ubungsleiterlnnen Aufgaben an die Gruppe ab? (z.B. selbstandiger Auf- und Ab-
bau, Leitung von Spielen, Hilfestellungen geben, Technikkorrekturen durchfihren, Ver-
tretung von Interessen nach auf3en)

m Bieten die UL Methoden fir verschiedene sportliche und soziale Aufgaben an?

m Werden die Jugendlichen auf diese Aufgaben vorbereitet?

m Geben die UL Rickmeldung, wenn Probleme bei der Lésung von Aufgaben zu erkennen
sind?

m Konnen die Jugendlichen ausprobieren und experimentieren?

m Wie wird das Thema Pinktlichkeit gehandhabt?
(autoritarer Fihrungsstil oder partnerschaftlicher Umgang)

m Wie wird der Einstieg gestaltet?
- Gibt es ein/e Begrifung(-sritual)?
- Ist Zeit, um wichtige Informationen auszutauschen?
- Findet eine allgemeine Erwarmung zu Beginn der Einheit statt?

m Wie wird die Erwdrmung durchgefihrt?
(z.B. spielorientiert, Férderung des Teambuilding, der Kooperations-,
Kommunikationsfahigkeit)

mWie kann der Hauptteil abwechslungsreich und vielfaltig gestaltet werden?

m Werden Spiele bzw. Trainingsinhalte nach der Motivation der Jugendlichen variiert?

m Werden in der Einheit haufig Bewegungsaufgaben gestellt, welche die Sporttreibenden
selbst bewéltigen missen, ohne eine Lésung vorgesetzt zu bekommen?

m Wird Technik und Taktik geschult?

m Werden verschiedene (sportartspezifische) Spielformen in Kleingruppen durchgefihrt?

m Gibt es in der Einheit abwechslungsreiche Wettkampfformen? (mal mehr kooperativen,
mal mehr konkurrierenden Akzente?)
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mGibt es einen abschlieRenden Teil, in dem die Jugendlichen zur Ruhe kommen kénnen?

m Fordern diese Spielformen das Gruppenklima und die soziale Kompetenz?

m In welcher Form findet die Reflexion statt ? (z.B. Einzelgesprache, Gruppengespréch,
Blitzrunde, Stimmungsbarometer)

m Wann wird mit den Jugendlichen gemeinsam Uber das Training gesprochen? (z.B. einmal
monatlich Treffen von UL und Jugendlichen im Clubheim, direkt nach der Einheit)

m Werden vom UL gemeinsam mit den Jugendlichen Ziele vereinbart?
- Achten sie gegenseitig auf die Einhaltung?

m Was kann der UL fur den Aufbau eines positiven Gruppenklimas tun?

m Werden Prinzipien der Gruppenfihrung bericksichtigt, um die Entwicklung und Selbst-

standigkeit der Jugendlichen zu fordern?

- Lernen Jugendliche in ihren Gruppen, mitzumachen, mitzugestalten und mitzuverant-
worten?

- Lernen sie, aus verschiedenen Angeboten und Inhalten zu wéhlen und sich als Gruppe
zu einigen?

- Werden der Gruppe fertige Losungen vorgesetzt oder werden ihnen Aufgaben gestellt,
die sie selbst I6sen sollen?

m Welchen Stellenwert haben Ausbildungen & Fortbildungen fur die UL im Verein?

m Sind die UL fir die Konzeption, Leitung und Umsetzung von Angeboten geschult?

m Welche Inhalte fir Aus- und Fortbildungen wiinschen sich die UL?

m Gibt es im Verein Personen, die firr die UL-Tétigkeiten (ibernehmen kénnten?
Sind bei diesen Personen zeitliche Ressourcen vorhanden?

= Wenn im Verein keine UL vorhanden sind - wo besteht die Méglichkeit, neue
Ubungsleiterinnen zu gewinnen?
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m Welches Anforderungsprofil soll der UL erfiillen?

m Welche Vorteile hat der UL durch seine Tétigkeit im Verein?

m Wie unterstitzt der Verein Jugendliche, damit sie Hilfstatigkeiten im Training
tbernehmen?

m Werden sie qualifiziert?

m Wie fordert der Verein langfristig ihren Einstieg als Ubungsleiterin?

mWelche Beweggriinde geben Jugendliche fir den Ausstieg aus dem Verein an?

m Welche MaRnahmen kénnen gesetzt werden, um Jugendliche im Verein zu hal-
ten?

m Wie kdnnen wir herausfinden, was die Jugendlichen vom Verein erwarten?

m Beriicksichtigt das Angebot unterschiedliche Bedurfnisse und Motive des Sport-
treibens von Burschen und Madchen?

m Werden Madchen und Jungen gleichermal3en in die Vereinsarbeit eingebunden?

- Sind Méadchen am Informationsfluss in gleicher Weise beteiligt wie die Jungen?
Wie wird das sichergestellt?

- Werden Sie gefragt, in welcher Form Sie sich eine Beteiligung vorstellen kénnten?

- Werden Informationen der Verbande und Sportjugend genutzt, um Strukturen zu
reflektieren und fur beide Geschlechter zu 6ffnen?

m Gibt es Angebote, Gruppen oder Raume, in denen Jungen und Madchen fiir sich
sein kénnen?

m Gibt es die Mdglichkeit neue Trendsportarten und -geréte in gleichgeschlechtli-
chen Gruppen zu erproben?

m Gibt es UL, die sich zu dem Thema fortgebildet haben?
- Wer kénnte an dem Thema interessiert sein?
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Good Practice Beispiele

In folgenden Good Practice Beispielen wird bereits erfolgreich mit neven

Jugendsportangeboten gearbeitet.

— Ein Projekt des ASWO inVorarlberg zur Férderung

breitensportorientierter Jugendangebote
1 r inSportvereinen

j AKTION

ugwwo{s?arl

UNSER JUGENDSPORTANGEBOT

Karate Bregenz

Kontaktperson: Stefon Moyr, Evo Kothrein; stefonmay r@korafe-bregenz.of
Nome des Angebaots: Infingerkours Sportund Sposs mit Karote

Termin/Daver des Angebots: 27 September2014— __; 2x wiichentlich

Angebot bestehend seit: 014

Tielgruppe:
Alter: 10-17 lahre
Geschlecht: mannlich vnd weiblich
TN-Anzahl: durchschnittlich 20 Teilnehmer

Mitgliedschoft/Verhindlichkeit. Vereinsmitgliedschaft verpflichtend, Anwe senheit freige stelit

Inholte: Korotetroining mit polysportiven Elementen

Tiele: Jugendliche zur Bewegung zv motivieren; longfristig on den Verein
zubinden bzw.neve Mitglieder zu ge winnen; Mitg e stofungs-

maglichkeiten fiir die Jugendlichen zv bieten -

Bewerbung des Angebots- Mondpropogonda, Bewerbung in Schulenund Bildungsein-

richtungen, Printmedien

l aktionsjvgendsport{Tasvoent
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S, . i, AKTION
EinProjekt des ASVO in Vorarlberg zur Forderung
~—3 L—\ breitensportorientierter Jugendangebote UE en A Y% )'}
GD inSportvereinen
Jugendeinbindung: Teilnghme on einem Jugendbeteiligungsprozess desBiiro fiir

Tukunftsfrogen = Erstellung eines Zeitungsberichts, Einmal
monatlich .Karote Bregenz Hock” zur Reflexion der Zieleund Inhalte

Arbeit mit Jugendlichen - Zitat:

Jugend broucht Bewegung. Jugend sucht Bewegung. w“
versuchen gemeinsam mit unseren Jugendlichen den passenden
Rohmen dofiir zv schoffen. Ein Rohmen der zwar die Richtung
vorgibt der aber Raum fiir Neves {...) zulisst und den unsere
Jugend aktiv mitgestalten kann. Ein Rahmen der nichi einengt
~sondern der zuldsst, der Ravm fiir Weiterentwicklung gibt. )

Aktion Jugendsport Vereinshandbuch 2016
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p— Ein Projekt des ASVO inorarlberg zur Férderung
r breitensportorientierter Jugendangebote

jAKTI'ON

uierwo{s?ari

inSportvereinen

UNSER JUGENDSPORTANGEBOT

SV Buch
Kontaoktperson: lohannes Eberle, johonnes.eberle@oon ot
Name des Angebots: Nor zum Spass

Termin/Dover des Angebots: jeden Montogi.d Rvon19:00 -20.00 Uhr

Angebot bestehend seit: 1

Tielgruppe-
Alter: 12-18 lahre
Geschlecht: minnlich vnd weiblich
TN-Anzahl: durchschnittlich 8 Teilne hmerinnen

Mitgliedschofi/Verhindlichkeit: Vereinsmitgliedschoft nichi verpflichtend, Anwesenheitfreige stellt

Inhalte- Polysportives Angehot - Inholte werden vonden Jugendlichen
bestimmt (Valkerball Volleyboll Rode In, kleine Spiele wie Stoffel-

livfe, OchsomBerg...,)

Tiele- sinnvolle Freizeitaktivitit und sportliche Akfivitit fir die
Jugendlichen im Dorf, Longfristig Mitglied er und Fun kfioniire fiir den

Verein zu gewinnen.

Bewerhung des Angebots: Mundprapaganda, Focebook, Po stworf, persinliche Einladung,

Avshiinge im Dorf

k uktionsivgens sport{Tosvoear
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Ein Projekt des ASVO in Vorarlberg zur Forderung
breitensportorientierter Jugendangebote

r ] in Sportvereinen

r ™

lugendeinbindung: Bewerbungdurchdie Jugendlichen selber, zudem wurde eine

) AKTION

n‘Aj@V"O{S?éVl'

Kooperation mitdem @rtlichen Jugendverein gestartet. Die
Jugendlichen werden vor allemin der Angebotsgestaltung miteinbe-

z0gen

Arbeit mit Jugendlichen - Zitot:

Jugendliche sind mit einfachen Mitteln zm
begeistern. Sich den Jugendlichen
onnehmen und sich mit Thema

Jugendlichen ouseinandersetzen hilft fiir

4

die Arbeit mit Jugendlichen.

ektionsjvgendsport@esvoe.ot
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Zitate von Kolleglnnen und ihre Malinahme in den Vereinen
Hier noch einige Zitate und Maf3nahmen von euren Sportkolleginnen, die durch die
Aktion Jugendsport Erfolge in ihren Vereinen erleben durften.

,Ich gebe ihnen als Aufgabe fiir die néchste Woche, dass sie sich einen
Punkt vom Training iiberlegen und dass sie dann auch wirklich kommen,
weil sie dafiir Verantwortung haben. Da ist jetzt der Kurs einmal gut
gesetzt und ich sammle Ideen.”

Am Projekt hat der komplette
Trainerstab mitgewirkt, Feed-

~

back der Kinder und Eltern ,,Weil wir einfach viele neue, kreative, andere
eingeholt, das Trainingspro- Wege beschreiten méchten, da gerade Karate fiir
gramm neu strukturiert, Win- jede Altersgruppe auch im Gesundheitsbereich,

sche der Jugendlichen aufge- wahnsinnig viele Mdglichkeiten bietet, die alle
griffen. Die neue Einteilung brach liegen und wir sehen da ganz viel Potenzial
scheint erfolgreich, denn die in jeder Altersstufe.”

Jugendlichen kommen konse- \ )

quenter zum Training, der
Zusammenhalt in den Trai-
ningsgruppen ist gestiegen
und es gibt ein breiteres

MaRnahmen wurden umgesetzt, wie z. B. die Ein-\
richtung einer Schiilervertretung im Vorstand, um
den Vorstand zu verjlingen, Projektgruppen mit
Schwerpunktaufgaben wie z. B. moderne Medienbe-
\ / treuung. Feste und Veranstaltungen wurden geplant
und umgesetzt, ein Logo kreiert, Bekleidungsfragen
diskutiert und entschieden. Erwachsene unterstit-
zen die Jugendlichen dabei. /

Sportangebot fir verschiede-
ne Interessen.

,Ich habe es am Anfang super gefunden, dass wir beim Projekt alle zusammen-
gesessen sind und Ideenfindung gemacht haben und alles laufend betreut worden
ist. Auch den Vorher-Nachher Vergleich zu héren — was entstanden ist — das ist
ziemlich cool. Fiir einen selbst auch — dass man sieht, das funktioniert.”
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Literatur

Unter folgendem Link stehen speziell ausgewéhlte Artikel und Berichte zu aktueller Ju-
gendarbeit in Sportvereinen fir euch bereit. Uber die Plattform ,Google Drive" kénnt ihr
diese abrufen und bei Bedarf fiir den Eigengebrauch verwenden.

https://drive.google.com/folderview?id=oByvU-
FLUugoCfnYwZotVZTdpd2VhamqvSFhKTkJobIN2RkpSQoRDTUdIboVidjgscXgsN2c&usp=sharing

Anhang
Datenblatt

Arbeitsblatt1- 5
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